
 
 
 
 
 

 

 2026年 7月 23日 

各 位 

 

日本ブラインドサッカー協会とパートナーシップ契約を締結 

～多様な人材が活躍できる社会の実現に向けて～ 
 

 

当社（社長：池信 省爾）は、NPO 法人日本ブラインドサッカー協会（理事長：金子 久子、以下

「JBFA」）と、新たにパートナーシップ契約を締結するとともに、ブラインドサッカー女子日本

代表スポンサー契約を更新しました。契約期間は、2026年 4月 1日から 2027年 3月 31日まで

の 1年間です。 

 

 

 

当社と JBFA は、2025 年 4 月にブラインドサッカー女子日本代表スポンサー契約を締結して

以来、女子日本代表チームの活動支援に加え、女子日本代表チームの練習見学会、三井金属 大

崎オフィスでのブラインドサッカー研修、従業員による大会ボランティア、国際大会における

女子日本代表の観戦会など、さまざまな取組みを実施してきました。 

 

ブラインドサッカーは視覚情報に頼らず、互いの声を聞き、相手の立場を理解し、信頼し合

いながら同じ目標に向かう競技です。当社はこれまでの協働を通じて、ブラインドサッカーが

持つ「相手の立場に立ち、深く理解し合う」という体験的な価値に共感してきました。 

   

今回のパートナーシップ契約締結およびスポンサー契約により、女子日本代表チームの挑戦

をこれまで以上に後押しするとともに、ブラインドサッカーの魅力や価値をより多くの方々に

届け、障がいの有無や性別にかかわらず、多様な人材が自分らしく力を発揮できる社会の実現

に貢献してまいります。 

 



三井金属グループは、パーパス「探索精神と多様な技術の融合で、地球を笑顔にする。」のも

と、人的資本経営を重要な経営戦略の一つと位置付け、働きがい改革やダイバーシティ・エク

イティ＆インクルージョン（DE&I）の推進を通じて、一人ひとりが能力を最大限発揮できる組

織づくりを進めています。 

 

以上   

 

【お問い合わせ先】   

三井金属 経営企画本部 コーポレートコミュニケーション部   

TEL：03-5437-8028   

E-mail：PR@mitsui-kinzoku.com   


